Alleinerziehende, wie generell Frauen mit
Kindern stehen dem Arbeitsmarkt hdufig
nicht oder nur eingeschrinkt zur Verfiigung.
Thre in Berufsausbildung und Berufspraxis
erworbenen Kenntnisse veralten schnell und
sind beim Wiedereintritt in das Berufsleben
oft nicht mehr verwertbar. Fiir viele
Alleinerziehende ist auch eine Teilnahme an
Weiterbildungsmafinahmen nicht méglich, da
bei einem oder mehreren Kindern mit
unterschiedlichem Betreuungsbedarf (Krippe,
Kindergarten, Schule) eine Betreuung nicht
sichergestellt bzw. bezahlt werden kann. In
der lindlich strukturierten ETS-Region ist das
Angebot an beruflichen BildungsmaB3nahmen
dariiber hinaus gering, zu wenig differenziert
und aufgrund langer Fahrzeiten mit
offentlichen Verkehrsmitteln durch
Alleinerziehende hdufig nicht zu nutzen. Eine
Fortbildung zu Hause mit individuellem
Zeiteinsatz und individuellen

Lernfortschritten ist aber leistbar.

Wir erortern mit Thnen Thre
Erwerbsbiographie, Thre
Berufswegplanung und Thren
Bildungsbedarf

Sie erhalten eine Einfiihrung in die EDV-
Technik und -Anwendung, in die
Grundlagen des E-Learning und das
Handling einer Informationsplattform im
Rahmen einer Pridsenzphase in Teilzeit

Wir richten Thnen einen internetfihigen
PC-Arbeitsplatz in Ihrer Wohnung ein

Wir unterstiitzen Sie bei der Auswahl
geeigneter Online-Learning-Anbieter
und Produkte

Wir vereinbaren mit Ihnen Lerninhalte,
Lernkontrollen, Zeitlimit und
Prisenzphasen

Wir ermitteln Betriebe in der ETS-
Region, die Telearbeitsplitze zur
Verfiigung stellen

Wir ermitteln per Internet iiberregionale
Betriebe fiir eine Zusammenarbeit

Wir beraten interessierte Betriebe

Wir unterstiitzen Sie bei der
Arbeitsplatzsuche

¢ Sie sind alleinerziehend oder pflegen
Angehorige

e  Sie sind arbeitssuchend und haben
keine Moglichkeit, sich zu
qualifizieren

e  Sie konnten auch von zu Hause aus an
einem internetfahigen PC-Arbeitsplatz
arbeiten

¢ Eine Existenzgriindung liegt fiir Sie im
Bereich des Moglichen

Dann richten Sie bitte Thre schriftliche
Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf,
Lichtbild sowie Schul- und
Arbeitszeugnissen an:

Wirtschaftsakademie Schleswig-Holstein
Stephan Jung

Flensburger Chaussee 30

25813 Husum

Sie erhalten dann umgehend eine
Einladung zu einem Vorstellungsgesprich.



Wenn beide Seiten zu der Uberzeugung
gekommen sind, dass eine Teilnahme an der
Mafnahme sinnvoll ist, dann erhalten Sie
eine Bestitigung iiber die Teilnahme und

vom 03.09.2007 - 27.09.2007

bekommen eine Einweisung in das e-
Learning an 4 Tagen in der Woche mit
jeweils 4 Stunden pro Tag in Teilzeit als
Prasenzphase in der Wirtschaftsakademie in
Husum und

vom 28.09.2007 - 03.02.2008

erlernen Sie tiber das e-Learning zu Hause
die mit Thnen vereinbarten Module zur
beruflichen Qualifizierung. Sie werden
weiterhin an 14 Prisenzterminen wihrend
dieser Phase in der Wirtschaftsakademie
unterstiitzt und

vom 04.02.2008 - 14.02.2008

findet eine Abschluss-Prisenzphase in der
Wirtschaftsakademie in Husum statt.

Ein Leader+ Projekt

Stephan Jung
Wirtschaftsakademie
Schleswig-Holstein GmbH
Flensburger Chaussee 30

25813 Husum

Telefon (04841) 96 08 - 49
Telefax (04841) 96 08 - 44
E-Mail Stephan.Jung @wak-sh.de

Geschiiftsstelle Eider-Treene-Sorge GmbH
Eiderstrale 5

24803 Erfde / Bargen

Telefon (04333) 992490

Telefax (04333) 992499

E-Mail info @ets-region.de

Industrie- und Handelskammer zu
Flensburg

Geschiiftsstelle Husum

Schlossstrafie 7

25813 Husum

Telefon (04841) 801011

Telefax (04841) 801019

E-Mail nordfriesland @flensburg.ihk.de

e-Learning fur
alleinerziehende Frauen
und Manner in der Eider-
Treene-Sorge-Region

Dieses Projekt wird durch die

- Européische Union geférdert.



