UBERSICHT

6 Teilqualifikationen in 2,5 Jahren
—@” 2.400 Unterrichtsstunden insgesamt
(400 Unterrichtsstunden pro Teilqualifizierung)
‘ Montag bis Freitag 08:00 - 15:00 Uhr
jeweils zwei Wochen Praktikum
w nach dem Theorieblock jeder TQ
@ jeweils eine Woche Urlaub
im Anschluss an das Praktikum

‘@l\@‘ Bildungszentrum fir Tourismus und Gastronomie

Flensburger Chaussee 30 - 25813 Husum
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WIR BERATEN SIE GERNE PERSONLICH

Wirtschaftsakademie Schleswig-Holstein

Heinke Hansen
Tel: (04841) 9608-30
husum@wak-sh.de

Jetzt anmelden unter:

www.wak-sh.de/tq




VORBEREITUNG AUF DIE
IHK-EXTERNENPRUFUNG FUR:

Restaurantfachmann /-frau,
Hotelfachmann /-frau, Koch /Kéchin

HOTELLERIE &

I GASTRONOMIE
Mit Teilqualifikation

Richtung Berufsabschluss



SCHRITT FUR SCHRITT

Mit Hilfe von Teilqualifikationen (TQ) erwerben
Beschaftigte in Kiiche und Service innerhalb von drei Jahren
schrittweise berufliche Kenntnisse und Fertigkeiten, die
am Arbeitsmarkt gefragt sind. Nachdem Sie alle Module
absolviert haben, konnen Sie lhren Berufsabschluss als

betrieblichen Arbeitsfeld des Hotel- und Gastgewerbes.
Die Module enden mit einer Kompetenzfeststellung
vor der Industrie- und Handelskammer (IHK).

Wenn Sie alle sechs Bausteine absolvieren,
erlangen Sie die vollstandigen Kompetenzen des
entsprechenden Ausbildungsberufes.




ZUM BERUFSABSCHLUSS

Restaurantfachmann/-frau, Hotelfachmann/-frau oder
Koch/Kéchin nachholen.

Dazu sind die drei Berufsbilder in sechs einzelne TO-
Module unterteilt. Jede dieser kompakten Lerneinheiten
vermittelt lhnen grundlegende Kenntnisse in einem

Dazu liegen dem Qualifizierungsmodell die
Ausbildungsrahmenpléne und die Rahmenlehrpléane
der Berufe zugrunde. AbschlieBend konnen Sie die
Externenprifung vor der IHK ablegen und so Ihren

Berufsabschluss nachholen.




ZIELGRUPPE

Die modulare Qualifizierung richtet sich an Beschéftigte
in Kiiche und Service, die liber keinen anerkannten
Berufsabschluss verfligen, sowie Berufsriickkehrer/~innen,
Arbeitssuchende oder Arbeitslose und Menschen

mit Migrationshintergrund, die gerne im Hotel- und
Gastgewerbe arbeiten mochten.

ZEITPLAN

'O - Koch/Kschin

o]
= Restaurantfachmann /-frau C,/b

= Hotelfachmann /-frau

Fachkraft fiir Buffet und Service

1. Jahr Oktober bis Dezember

1ok} Fachkraft fir a la carte Geschaft

2. Jahr Oktober bis Dezember

Fachkraft fiir SiiBes & Desserts

3. Jahr Januar bis Méarz

a o] Fachkraft fiir Bankettkochen

3. Jahr Oktober bis Dezember

Fachkraft fiir regionale Kiiche

4. Jahr Januar bis Marz

BERUFSABSCHLUSS
(EXTERNENPRUFUNG VOR DER [HK)



VORTEILE

GUTE ARGUMENTE

4+ Durchgehende Beschéftigung, Arbeiten in der
Hochsaison, Qualifizierung in der Nebensaison

+ Foérderung: Finanzierung durch die Agentur fir
Arbeit, bei erfolgreichem Abschluss Weiterbildungs-
prémie mdoglich

+ Qualitat: IHK-Prifung

+ Anstellung in den kursfreien Zeiten in einem
Betrieb mdglich

Jedes TO-Modul dauert drei Monate: zehn Wochen theoretischer
Unterricht, zwei Wochen Praxis im Betrieb, eine Woche Urlaub

Fachkraft fir Kiiche und Magazin

2. Jahr Januar bis Marz

Fachkraft fiir Bar & Counter

2. Jahr Oktober bis Dezember

Fachkraft fiir Housekeeping

3. Jahr Januar bis Marz

Fachkraft fiir Tranchieren, Fachkraft fir den Empfang

Fllettleren’ Flambieren 3. Jahr Oktober bis Dezember

3. Jahr Oktober bis Dezember

Fachkraft fiir die Fachkraft fiir Marketing
Bankettabteilung und Verkauf

4. Jahr Januar bis Marz 4. Jahr Januar bis Méarz






BILDUNGSPARTNER

Starre Berufslaufbahnen gibt es heute nicht mehr,
stattdessen wird es immer wichtiger, sich lebenslang
weiterzubilden.

Dem tragt die Wirtschaftsakademie Schleswig-Holstein
mit praxisnahen Bildungskonzepten Rechnung. Diese
bauen auf den bestehenden Kenntnissen und Fertigkeiten
der Teilnehmenden auf und er6ffnen Chancen fir

den weiteren Berufsweg - oder helfen, den Job in
wirtschaftlich schwierigeren Zeiten abzusichern.

Die Wirtschaftsakademie Schleswig-Holstein bereitet
mit ihren Qualifikationen und Lehrgangen zielgenau
auf die Abschlusspriifungen vor den Industrie- und
Handelskammern (IHK) vor.




